COLDIMEX 171DA.

COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL

. NIT. 5887.007.810-9
: Resolucitn Dian No. 8070000046665 de 20065/ 09/ 12
Auterizacién def (01 a1 258

CONSTANCIA

Yo, FRANCISCO JAVIER CHAVEZ RAMIREZ con cedula de ciudadania
No.13.461.923, en mi condicion de GERENTE de ia empresa Cl| COLDIMEX
LTDA identificada con NIT 807.007.810-9, A solicitud del interesado se hace
constar que DIANA CAROLINA CHAVES CALSADA colombiana, mayor de
edad titular de la cedula de ciudadania No.60.446.355 de Cucuta, trabajo en
esta empresa donde brindo a sus socios emprendedores asesoria a nuestra
pequefias y medianas empresas para la creacion y conformacién de la
sociedad, de principio a fin donde realizé trabajo en investigacién de
mercados, creacion de misidn, vision, politicas, constitucién legal de Ia
empresa ante la direccion del ministerio de comercio, industria y turismo,
camara de comercio, DIAN, y demas entes cormrespondientes

Constancia que se expide a solicitud del interesado a los 30 dias del mes de
enero de 2020.

I

FRANCISCO JAVAER-CRAVEZ RAMIREZ
GERENTE
310-3221821

CALLE 0BN No. 7E-65 QUINTA ORIENTAL - TEL: 574 54 93




COLDIMEX LrpA.

COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL

. NIT. 807.007.810-9
Resolucién Dian No. 807 4 de 2005/09/12
Autorizacion del 001 ai 250

CONSTANCIA

Yo, FRANCISCO JAVIER CHAVEZ RAMIREZ con cedula de ciudadania
NO.13.461.923, en mi condicién de GERENTE de Ia empresa Cl COLDIMEX
LTDA identificada con NIT 807.007.810-9 ubicada en Ia calle 0 BN #7E-65
Quinta Oriental. Hago constar que DIANA CAROLINA CHAVES CALSADA
colombiana, mayor de edad titular de la cedula de ciudadania No.60.446.355
de Cucuta trabajo en esta empresa de desde octubre de 2007 noviembre de
2009 desempefiando el cargo de Jefe de Comercio Exterior.

Descripcion de funcion esenciales

o Elaboracién de politicas y asesoria para la creacién y conformacion de la
empresa hasta su puesta en marcha y funcionamiento de acuerdo a las
normas y leyes vigentes.

o Coordinar el disefio e implementacién de estrategias para apertura de
nuevos mercados y clientes.

o Evaluacion y formulacion de proyecto de estimacién, valorizacién para
negociaciones expectante.

e Dirigir y coordinar documentacién respectiva de exportaciones, recibo,
entrega de mercancias.

Constancia que se expide a solicitud del interesado a los 27 dias del mes de
noviembre de 2009.

Atentamente,

FRANCISCO JAVIER CHAVEZ RAMIREZ
GERENTE

CALLE 0BN No. 7E-65 QUINTA ORIENTAL - TEL: 574 54 93



CONSTANCIA

Yo Armando Quintero Molina Cedula de ciudadania No. 13.438.50% de Clcuta
como director comercial de KHET SAS hago constar que Diana Carolina Chaves
Caisada con cedula de ciudadania 60.446.355 de Cicuta, rabajo en esta empresa
desde enero a diciembre de 2011, en la que demosird liderazgo en la creacién,
investigacién de mercados, la formulacidn v el desamciio del proyecito para ia
imporiacién de productos desde Ecuador, puesta en marcha ia comercializacion,

Formulacion y ejecucion del proyecto de posicionamiento de nueva marcar en el
mercado para ia comunidad en general,

Puesta en marcha estrategias de ventas, comercializacién y comunicacién en los
diferantes productos

Manejo de personal, capacitacién y cumplimientos en metas de ventas.

Asesoria, negociacion, Seguimiento y control de clientes (manejo de bases de
datos)

Asl mismo cumplidora de sus deberes y obligaciones que fueron asignadas.

Constancias que se expide z solicitud de ia interesada a los 25 dias del mes de
diciembre de 2011

Atentamente,
Nmoum
Celular 310-2017122

e sosio

Coj 715 838 5069 |
Nit 50D 35143
it futavez amiresihotmal
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

it

Que la sefiorita Diana Carolina Chaves Calsada identificada con CC 60.446.355 de Cucuta laboro
en la empresa desde enero de 2012 2 junio de 2013 con un contrate a término indefinido
desempefiando ¢! cargo de Coordinadora de mercadeo en el cual gjecuto funciones: creo, formule
proyectos encaminados 2 la importacién de insumos agricolas desde la India en los cuales incluida
contactos de productores, fibricas, entre otros

Ejecuto la nacionalizacién de los productos a su vez direcciono ¢l proyecto de posicionamiento,
comercializacion de los insumos hacia el mercado agricultor

Constancias que se expide a solicitud de la interesada a los 28 dias del mes de junio de 2013

CEL 310-3221821




TEMPORAL S.A.

SERVICIO TEMPORAL ESPECIALIZADO
N.LT. 807.001.530-4

A SOLICITUD DEL INTERESADO

Que la sefiora: CHAVES CALSADA DIANA CAROLINA identificado con Cedula de Ciudadania No 60446355
laboro para esta empresa:

CARGO : SUPERVISOR
CONTRATO : Desde 22/04/2014 Hasta 05/09/2014
TIPO CONTRATO:  OBRA O LABOR CONTRATADA

EMPRESA: MERKGUSTO

Cualquier informacion adicional con mucho gusto la suministramos en el teléfono 571 8662-5836787 EXT 102

Se expide a los 4 Dias del mes de marzo del 2015

Atentamente,

ENDER ORTEGA
Jefe de talerfto humano
TEMPORAL SA "

Calle 12 N° 4-19 Oficina 502 - 504 Edif Panamericano Tel: 5718662 - Fax : 5836787 Ext 108
E-mail : temporalsacopia@gmail.com www.temporalsa.com
Cucuta - Colombia



LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION ONG FUNDESPROM

HACE CONSTAR.

Que, una vez revisado los archivos fisicos que reposan en nuestra Fundacién puedo Constar
que el Sefior(a), DIANA CAROLINA CHAVES CALSADA identificado(a) con cedula de
ciudadania No 60.446.355 DE CUCUTA, presta sus servicios en esta fundacién en el
periodo comprendido entre:

« DESDE EL 05 DE MARZO AL 04 DE AGOSTO DEL 2018, mediante el contrato de ;
prestacion de servicios No. 033 Cargo: Gestor Cultural, con objeto contractual: Aunar ?
esfuerzos para apoyar el programa para la “SEMILLEROS INFANTILES ;
CULTURALES" Salario: Dos Millones de pesos ($2.000.000)) M/cte.

« DESDE EL 18 DE JUNIO AL 17 DE NOVIEMBRE DEL 2019, mediante el contrato de
prestacion de servicios No. 061 Cargo: Gestor Cultural, bajo el proyecto 01218 del 06
de mayo del 2019 con objeto contractual: Aunar esfuerzos para apoyar el programa
para la “SEMILLEROS INFANTILES CULTURALES" Salario: Dos millones Quinientos
mil pesos ($2.000.000) M/cte.

Dada a los 27 Dias del mes de Enero del 2020

C.C. 60.388.875 DE CUCUTA
Representante Legal \

Avenida 5 # 11-63 Centro Comercial Lesc Oficina 251 Teléfono 3115553610 - Ciicuta
Correo Electronico: Fundesprom@Gmail.Com Pagina Web: Wuw.Fundeserom.Com.Colli # Ong Fundesprom




CERTIFICACION LABORAL

A quien corresponda:

La empresa URBANIZADORA Y PROOMOTORA DUBAI SAS con NIT 900.708.484-6 ubicada

enla Ave. 10 Calle 46 inter 13, los patios Norte de Santander através de su representante
legal certifica que: .

La sefiorita Diana Carolina Chaves Caisada, CC 60.446.355, trabaja en esta empresa desde el 1 de
agosto de 2015 hasta el 30 de junio de 2019 desempefiado el cargo de administradora de la
constructora, persona responsable, honesta y cumplidora en Jas labores encomendadas

La Constructora URBANIZADORA Y PROMOTORA DUBAI SAS expide el presente

documento el dia 30 de junio de 2019 a solicitud de Ia empleada para los fines que lo
requiere.

Agradeciendo a la presente

UrP DUBAJ, 545
% IT.900.708.42,.
DIANA DEL PILAR COGDLYL.O AN ARITA

R.L UP DUBAI SAS
C.C. 27.891.446 Viila del Rosario

URBANIZADORA Y PROMOTORA DUBAI SAS NIT: 900.708.484-¢
AV 10 CALLE 46 INTER 13 CASAG 8 SECTOR LAS LOMAS
CONJUNTO CERRADO DUBAI CLUB HOUSE
3133807567 - 3105573606



Certificacién No. 015
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EL DIRECTOR (E) REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora, DIANA CAROLINA CHAVES CALSADA, identificada con la cedula de ciudadania
No. 60.446.355 de Cucuta, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacidn:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1349546 del 6 de febrero del 2020.

Objeto: Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo
empresarial, de acuerdo los lineamientos de la Coordinacién Nacional de Emprendimiento y
a lo determinado por el Lider Regional de Red SENA - SBDC, asi como en el cumplimiento de
las metas e indicadores asignados.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 6 de febrero de 2020.

Fecha de Terminacidn de Contrato: 31 de diciembre de 2020.

Término de Ejecucién: 10 meses y 25 dias.

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los Lineamientos Estratégicos,
objetivos y metas establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, segun la
planeacion regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de
emprendiendo.

2. Disefiar, gestionar y hacer seguimiento al plan de Accién individual formulado con base en
los Lineamientos entregados por la coordinacién nacional de emprendimiento, segun la
planeacion regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

3. Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para lograr su
cumplimiento.

4. Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la informacién referente al
desarrollo de sus servicios en las plataformas tecnolégicas de la Entidad, de manera
coherente con las evidencias de prestacion del servicio.

5. Participar en eventos de divulgacion y sensibilizacion para el fomento de la cultura del
emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos.

6. Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacion de
empresas, tales como ideacién y validacién temprana, pitch y formulaciéon de planes de
negocio, con recursos del Fondo Emprender y/o otras fuentes de financiacién.

7. Realizar acompafiamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas
con recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de financiacidon, realizando visitas
Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Norte de Santander/Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Calle 2N Av. 4 y 5 Pescadero, San José de Cucuta. - PBX (57 1) 5829990
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Certificacién No. 015
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programadas a las instalaciones de las empresas y asesorias en los Centros Centro de
Desarrollo Empresarial SENA.

8-Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus
procesos de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la
entidad.

9- Cumplir con las actividades planificadas con los emprendedores y/o empresarios en los
tiempos y condiciones estipuladas.

10. Diagnosticar las necesidades de formacion de los emprendedores y/o empresarios y
realizar sesiones de entrenamiento para fortalecer sus competencias.

11- Colaborar en el desarrollo de competencias de emprendimiento dentro de los procesos
formativos de la Entidad en asocio con la direccion de formacidn profesional en cada regional
y centros de formacioén.

12- Asistir y participar en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos virtuales, comités de
trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por el Lider regional
de Red.

13. Participar eventos de divulgacién y ruedas de negocio del centro o la regional.

14 .Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos del Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol (SIGA),

15. Identificar y promover el uso de las diferentes fuentes de financiacidn para la creaciéon
de empresas.

16.Apoyar los procesos administrativos del centro y la regional relacionados con las
evidencias de sus servicios prestados, inherentes a las actividades de su perfil y a la
naturaleza de los servicios contratados.

17. Entregar oportunamente los informes mensuales y cada vez que sean requeridos.
18-Respetar los parametros de Habeas Data determinado para cada uno de los programas
desarrollados en el Centro de Desarrollo Empresarial.

19 El contratista se compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2020 o
en el tiempo del contrato, con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la
Coordinacién Nacional de Emprendimiento, en cumplimiento de los objetivos y lineas
misionales del programa. Estas metas seran distribuidas por el gestor lider de centro y/o lider
de Red, asi mismo sera verificada su ejecucién mensual por parte del supervisor del contrato.
20. En General, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al contrato y necesarias
para la correcta ejecucion del objeto mismo.

21-.Organizar de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad, la
documentacién producto de los tramites desarrollados en la ejecucién del contrato y
estructurar los expedientes de conformidad con la normatividad archivistica vigente para el
SENA.

22 .El contratista se obliga para con el SENA a desarrollar los procesos administrativos de
acuerdo a lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA, utilizando
para ello la plataforma web compromiso.sena.edu.co de la Entidad.

Ministerio de Trabajo
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23. El contratista se obliga para con el SENA, en el tramite de los asuntos oficiales a utilizar
exclusivamente el correo electrénico sena.edu.co, para lo cual la entidad se compromete a
realizar la creacién del usuario correspondiente.

24,.Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecucidén del contrato,
tales como: conocer, apoyar y participar en las actividades del Sistema Integrado de Gestion
de la Entidad, velar por la correcta utilizaciéon de la imagen institucional segun lo establecido
en el Protocolo de Comunicaciones, reportar al drea de comunicaciones de la Regional los
eventos o actividades a realizar que requieran divulgacidn, ajustdndose a las politicas de
comunicacion del SENA y aplicacién de las TIC (manejar los sitios Web oficiales y utilizar
correctamente los correos electréonicos sena y/o misena, revisandolos periddicamente y
contestando oportunamente los requerimientos que a través de estos se realizan.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en los archivos
fisicos del SENA, a los ocho (8) dias del mes enero de 2021.

SERGIO ALFONSO RAMIREZ FIGUEROA
Director (e) Regional

%23& ! boosert
Revisé: Magda Yulieth Barbosa Mufioz '’ “‘%MRBN a
Cargo: Coordinadora del Grupo Apoyo Administrativo Mixto
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Certificacion No. 025

®
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N

EL DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la seiiora DIANA CAROLINA CHAVES CALSADA, identificada con la cedula de ciudadania
No. 60.446.355, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: No CO1.PCCNTR.2216418

Objeto: Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo
Empresarial para la gestion y cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo
los lineamientos emitidos por el SENA.

Plazo de ejecucién: Del 04 de Febrero de 2021 hasta 31 diciembre de 2021

Fecha de Inicio de Ejecucion Del 04 de Febrero de 2021

Fecha de Terminacion: 31 diciembre de 2021

Término de Ejecucion: Diez (10) meses y veintisiete (27} dias.

Obligaciones Especificas:

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los Lineamientos Estratégicos,

objetivos y metas establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, segun la
planeacion regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

2. Diseiiar, gestionar y hacer seguimiento al plan de Accién individual formulado con base en
los Lineamientos establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, segun la
planeacién regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

3. Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para Iograr su
cumplimiento.

4. Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la informacion referente al
desarrollo de sus servicios en las plataformas tecnoldgicas de la Entidad, de manera
coherente con las evidencias de prestacién del servicio.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Norte de Santander/Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Calle 2N Av. 4 y 5 Pescadero, San José de Clcuta. - PBX (57 1) 5829990
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10270 GTH-F-131V03 Pég. 1

Certificado No.
SC-CER3IGH81

—‘_E?E'Bt \_
Certificado No.
CO-5C-CERI9681



Certificacién No. 025

wN

5. Participar en las jornadas de divulgacion y orientacién para el fomento de la cultura del
emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos.

6. Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacién de
empresas tales como: orientacién, entrenamientos, ideacion y validacién temprana,
formulacion de planes de negocio, con recursos del Fondo Emprender y/o otras fuentes de
financiacion.

7. Realizar acompafiamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas
con recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de financiacién, realizando asesorias
programadas a las empresas sea de manera virtual o fisica.

8. Asesorar a los Clientes del Centro de Desarroflo Empresarial SENA que lo requieran en sus
procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generacion de impacto econémico,
sostenibilidad y escalabilidad empresarial.

9. Dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por la Coordinacién Nacional y Regional en
lo que respecta al uso eficiente en el proceso de asesoria al empresario en Fortalecimiento
Empresarial de las metodologias para el mejoramiento de la productividad y medicién del
indice de productividad de forma periddica y regular.

10. Acompaniar la gestion del enlace regional para la consolidacion de alianzas estratégicas
que permitan el acceso de los empresarios atendidos a mecanismos y fuentes de
financiamiento y de comercializacidn en sus diferentes etapas de crecimiento e incentivar la
consolidacién de un ecosistema de inversion, financiacion, comercializacién y acceso a
mercados con y entre empresarios buscando la sostenibilidad empresarial.

11. Cumplir de forma periddica con el cargue de evidencias en las condiciones y en el medio
definido por la Coordinacidn Nacional y regional de la gestion y asesoria brindada a los
empresarios en Fortalecimiento Empresarial.

12. Realizar acompafamiento e interaccion 100% virtual por la ruta CREAR y por la ruta
CRECER a los emprendedores y empresarios, de manera oportuna y eficiente de acuerdo a
los tiempos establecidos para cada ciclo de servicio, utilizando los diferentes medios que la
entidad coloca a disposicién para la respectiva prestacion del servicio.

13. Ejecutar los indicadores establecidos por el Enlace Regional de manera proporcional a lo
indicado por los lineamientos de la coordinacidon Nacional de Emprendimiento.

14. El contratista se compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2021 o
en el tiempo del contrato, con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la
Coordinacion Nacional de Emprendimiento, en cumplimiento de los objetivos y lineas
misionales del programa. Estas metas serdn distribuidas por el Director regional con el apoyo
del enface regional, asi mismo sera verificada su ejecuciéon mensual por parte del supervisor
del contrato.
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15. En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al objeto del contrato y
necesarias para la correcta ejecucion de los programas de emprendimiento en la regional,
de acuerdo a los lineamientos establecidos.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en los archivos
fisicos del SENA Y SECOP I, a los catorce (14) dias del mes enero de 2022.

e e

WILMAR MANUEL CEPEDA BASTO
Diregtor Regional

Revisé: Luis Alfonso Lazaro-Coordinador del Grupo Apoyo Administrative Mixto M
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
HACE CONSTAR

Que, la sefiora DIANA CAROLINA CHAVES CALSADA, identificada con cédula de ciudadania
No. 60.446.355 de San José de Cacuta (Norte de Santander), celebré con EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Nimero y fecha del contrato: CO1.PCCNTR.3349184 del 2022.

Objeto: Prestar servicios profesionales de cardcter temporal para la atencién integral de los
usuarios de los Centros de Desarrolio Empresarial, bajo la estructura de la ruta de
emprendimiento SENA y la gestion de proyectos especiales.

Plazo de ejecucion: Del 24 de enero hasta el 24 de diciembre 2022.
Fecha de inicio de ejecucién: 24 de enero de 2022.

Fecha de terminacion de contrato: 24 de diciembre 2022.
Término de ejecucion: Once (11) meses.

Obligaciones especificas del contrato:

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos
estratégicos, objetivos y metas establecidos por el SENA, segtin la planeacién regional
y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de Emprendimiento.

2. Gestionar y hacer seguimiento al plan de Accidn individual formulado con base en los
lineamientos del SENA, segln la planeacion regional y del Centro de Desarrolio
Empresarial, para fos programas de Emprendimiento, Fondo Emprender y
Fortalecimiento Empresarial.
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11.

12.

w

Apoyar con la gestion y cumplimiento de las metas asignadas estableciendo las
acciones requeridas para lograr su ejecucion.

Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la informacidn referente al
Desarroilo de sus servicios en las plataformas tecnologicas de la Entidad, de manera
coherente con las evidencias de prestacion del servicio.

Participar en las jornadas de divulgacidn y orientacién para el fomento de la cultura
del emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos.

Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacién
de empresas tales como: orientacién, entrenamientos, ideacién y validacién
temprana, formulacion de planes de negocio, con recursos del Fondo Emprender y/o
otras fuentes de financiacidn.

Realizar acompafamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas
creadas con recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de financiacién,
realizando asesorias programadas a las empresas sea de manera virtual o fisica.
Acompafiar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran
en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generacion de impacto
economico, sostenibilidad y escalabilidad empresarial.

Apovyar en la gestidn de los lineamientos emitidos por el SENA, en lo que respecta al
proceso de asesoria al empresario en Fortalecimiento Empresarial.

Acompanfar la gestion del enlace regional para la consolidacion de alianzas
estratégicas que permitan el acceso de los empresarios atendidos a mecanismos y
fuentes de financiamiento y de comercializacion en sus diferentes etapas de
crecimiento e incentivar la consolidacién de un ecosistema de inversidn, financiacion,
comercializacion y acceso a mercados con y entre empresarios buscando la
sostenibilidad empresarial.

Subir de forma periodica el cargue de evidencias en las condiciones y en el medio
definido por el SENA, de la gestion y asesoria brindada a los empresarios de los
programas de emprendimiento y fortalecimiento empresarial.

Realizar acompafiamiento e interaccion 100% virtual por la ruta CREAR y CRECER o
Presencial a los emprendedores y empresarios, de manera oportuna y eficiente de
acuerdo a los tiempos establecidos para cada ciclo de servicio, utilizando los
diferentes medios que la entidad coloca a disposicién.para la respectiva prestacion
del servicio.
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13. Ejecutar los indicadores establecidos por la Direccidon Regional de manera
proporcional a lo indicado por los lineamientos del SENA.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en los archivos
digitales publicados en la plataforma del SECOP Il, a los dieciocho (18) dias del mes de enero

del afio 2023.

Revisd: Luis Alfonso Lazaro Cafiizares

Cargo: Coordinador GAAM
Proyecté: Diana Patricia Lopez Géme i

Cargo: Contratista GAAM
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora DIANA CAROLINA CHAVES CALSADA, identificada con cédula de ciudadania No.
60446355 de SAN JOSE DE CUCUTA (NORTE DE SANTANDER), Norte de Santander, celebré con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacidon de servicios
personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.4580831 del 2023.

Objeto: Prestar servicios profesionales para la orientacion de
usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial, de
acuerdo con los lineamientos y proceso de
emprendimiento y empresarismo del SENA, con énfasis al
desarrollo de iniciativas productivas de la economia
familiar, campesina y comunitaria.

Plazo de ejecucidn: Del 9 de febrero de 2023 hasta el 31 de diciembre de
2023.

Fecha de Inicio: 9 de febrero de 2023.

Fecha de Terminacion de 31 de diciembre de 2023.

Contrato:

Termino de Ejecucion: 10 Meses y 22 dias.

Valor total del contrato: CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS SESENTA

MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE.
($49.760.458).

2. Obligaciones Especificas del Contrato:

Direcciéon Regional/Norte de Santander E.':f.‘ @
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Apoyar la gestion e implementacidn de lineamientos estratégicos establecidos por el
SENA.

Contribuir en el seguimiento en la puesta en marcha de las empresas creadas en el Fondo
Emprender u de otras fuentes de financiacién, realizando las atenciones y asesorias
correspondiente

Participar en los eventos, reuniones, jornadas de orientacidn y divulgacién conforme al
procedimiento de emprendimiento y fortalecimiento empresarial y los lineamientos
establecidos

Registrar la informacidn confiable, oportuna y con calidad de los servicios gestionados en
la plataforma tecnoldgica establecida por la Entidad

Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacion de
empresas.

Realizar el acompafamiento e interaccidn virtual y/o presencial de manera oportuna y de
acuerdo con los tiempos establecidos en el procedimiento de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial.

Atender y asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo
requieran en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generacion de
impacto econdmico, sostenibilidad y escalabilidad empresarial en las modalidades
presencial y virtual

Gestionar y hacer seguimiento al plan de Accién individual formulado con base en los
Lineamientos establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, segun la
planeacién regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

Apoyar con la gestion de las metas del programa de emprendimiento en la regional
Orientar y asesorar técnicamente a las organizaciones campesinas y comunidades rurales
en la formulacién y disefio de proyectos comunitarios con enfoque productivo en
concordancia con lo establecido en SIGA y los lineamientos de la Direccién de Empleo y
Trabajo

Definir con las integrantes de las organizaciones que participan en cada proyecto
comunitario el plan de accidn para su formulacién y dinamizacién integral enfocado
especialmente en la gestion de aliados, fuentes de financiacion nacionales e
internacionales

Articular y apoyar en la organizacion y participacion en eventos de comercializacién
(incluyendo el fomento y uso de plataformas virtuales), financiacion, actividades de
fomento realizadas por las diferentes entidades y organizaciones donde puedan participar
los emprendedores SENA, garantizando la vinculacion de los beneficiarios de los proyectos
comunitarios acompanados.

Apoyar en la ejecucion de los indicadores establecidos por la Direccion Regional de
manera proporcional a lo indicado por los lineamientos del SENA.

Apoyar a los integrantes de las organizaciones campesinas o comunitarias que participan
en el proceso de formulacidon de proyectos comunitarios en la ruta SER en la gestion de
aliados, fuentes de financiacién nacionales e internacionales.
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Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacidn con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacidn, a los
31 dias del mes de diciembre de 2023.

Firmado digitalmente por
CARLOS ARTURO
CONTRERAS MONROY
; Fecha: 2024.01.09 10:13:40
4 -05'00'

CARLOS ARTURO CONTRERAS MONROY
Director Regional (E) NORTE DE SANTANDER

Proyecté: Diana Patricia Lopez Gémez

Cargo: Contratista — Grupo de Apoyo Administrativo

Reviso: Cristhian Josue Leal Contreras %/&/
Cargo: Abogado - Grupo de Apoyo AdministraﬁvoM

Revisd: Brayan Jose Rojas Hurtado
Cargo: Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mix

@SENAComunica
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL (E) NORTE DE SANTANDER DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Certificacion No. 66

HACE CONSTAR

Que el (Ia) senor(a) DIANA CAROLINA CHAVES CALSADA, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 60446355, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5749445, 18 de enero de 2024

Objeto: 54 344 Prestar servicios profesionales para brindar acompanamiento a los usuarios de los
centros de desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de
emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la Coordinacién Nacional de Emprendimiento,
e instrucciones de la Regional y/o el centro de formacion, para el logro de los objetivos e indicadores
de la Regional.

Plazo de ejecucion: Once (11) meses.

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 19 de enero de 2024
Fecha de Terminacion de Contrato: 18 de diciembre de 2024
Valor: $ 53735000

Obligaciones Especificas del Contrato:

1) Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y cualquier otro tipo de evento en
cumplimiento del objeto contractual.

2) Hacer seguimiento y cumplir con el plan de accién formulado con base en los Lineamientos
entregados por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

3) Realizar las orientaciones a usuarios de su propia gestion y las que le sean asignadas por el Centro
de Desarrollo Empresarial y la Regional.

4) Realizar los entrenamientos y bootcamps a usuarios de su propia gestién y los que le sean
asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.

5) Formular los planes de negocio de los usuarios de su propia gestion y los que le sean asignadas
por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.

6) Acompafiar y orientar a los emprendedores de su propia gestion y los que le sean asignadas por
el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de creacion de empresa y laRegional.
7) Acompafiar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la fase de puesta en marcha.

8) Acompaniar y orientar a los empresarios de su propia gestion y los que le sean dadas por el Centro
de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de fortalecimiento empresarial.

9) Programar y participar en eventos de divulgacién o actividades de fomento del Centro de
Desarrollo Empresarial o la regional de acuerdo con los Lineamientos de la CoordinaciénNacional
de Emprendimiento.

Direccion Regional Norte de Santander
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10)Promover el diligenciamiento de la Encuesta de satisfaccién por cada uno de los usuarios
atendidos.

11)Registrar la informacién confiable, oportuna y con calidad de los servicios gestionados en la
plataforma tecnoldgica establecida por la Entidad.

12)Cumplir con lo establecido y las evidencias dispuestas en los procesos y procedimientos del
Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol (SIGA).

13)Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la informacidn ingresada en los sistemas de
informacidn por el orientador coincida con las evidencias reportadas en el informe mensual de
actividades.

14)Gestionar alianzas con actoresterritoriales, nacionales e internacionales que permitan el logro
de los objetivos de Emprendimiento de la Regional.

15)Que, en caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades
relacionadas con objeto del contrato, ya se dentro del territorio nacional o fuera de este, tal
circunstancia deberd ser informada por el supervisor, para que se adelante las gestiones
necesariaspara el efecto, esto de conformidad con lo establecido en la Resolucién 092 de 2015. El
pago de losgastos de desplazamiento se efectuard de manera previa al mismo, siempre y cuando se
allegue enlostiempos establecidos en la circular 3-2023-000072 de 2023 del SENA.

Certificacion No. 66

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de
informacidn con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién, a los
trece (13) dias del mes de enero de 2025.

Firmado digitalmente por
CARLOS ARTURO CONTRERAS
MONROY

Fecha: 2025.01.13 08:56:07
-05'00"

CARLOS ARTURO CONTRERAS MONROY
Director Regional Norte de Santander (E)

. o . V??E?)f_
Proyectd y Revisé: Julio Fabian Delgado Pineda \\7= _
rativo Mixto

Cargo: Coordinador Grupo de Apoyo Administr
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL (E) NORTE DE SANTANDER DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Certificacion No. 284

HACE CONSTAR

Que el (Ia) sefior(a) DIANA CAROLINA CHAVES CALSADA, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 60.446.355 de Cucuta, celebra con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.7430331 de 2025.

Objeto: 54 _336 Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los
centros de desarrollo empresarial del sena y a la gestion de proyectos especiales de
emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la coordinacién nacional de emprendimiento,
e instrucciones de la regional y/o el centro de formacidn, para el cumplimiento de las metas,
objetivos e indicadores de la regional.

Plazo de ejecucion: Diez (10) meses y dieciseis (16) dias

Fecha de inicio: 10 de febrero de 2025

Fecha de terminacioén: 26 de diciembre de 2025

Valor total del contrato: CINCUENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS (S
51.292.500)

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Cumplir con el plan de accién formulado con base en los
Lineamientos entregados por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento. 2. Realizar las
orientaciones a usuarios de su propia gestidn y las que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo
Empresarial y la Regional. 3. Realizar los entrenamientos y bootcamps a usuarios de su propia
gestidn y los que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional. 4. Formular
los planes de negocio de los usuarios de su propia gestién y los que le sean asignadas por el Centro
de Desarrollo Empresarial y la Regional. 5. Acompanfar y orientar a los emprendedores de su propia
gestidn y los que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase
de creacion de empresa. 6. Acompanar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la fase
de puesta en marcha. 7. Acompaniar y orientar a los empresarios de su propia gestién y los que le
sean dadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de fortalecimiento
empresarial. 8. Acompafiar a los emprendedores que le sean asignados por el Centro de Desarrollo
Empresarial producto de la articulacién con los Tecnoparques. 9. Programar y participar en eventos
de divulgacion o actividades de fomento del Centro de Desarrollo Empresarial o la regional de
acuerdo con los Lineamientos de la Coordinacién Nacional de Emprendimiento. 10. Participar en las
transferencias, foros, seminarios, reuniones y cualquier otro tipo de evento en cumplimiento del
objeto contractual. 11. Promover el diligenciamiento de la Encuesta de satisfaccién por cada uno de
los usuarios atendidos. 12. Registrar la informacion confiable, oportunay con calidad de los servicios
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gestionados en la plataforma tecnoldgica establecida por la Entidad. 13. Cumplir con lo establecido
y las evidencias dispuestas en los procesos y procedimientos del Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol (SIGA). 14. Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la informacién ingresada en
los sistemas de informacidn por el orientador coincida con las evidencias reportadas en el informe
mensual de actividades. 15. Gestionar alianzas con actores territoriales, nacionales e internacionales
que permitan el logro de los objetivos de Emprendimiento de la Regional. 16. Contribuir en el
cumplimiento de los indicadores de manera mensual de acuerdo con la colorimetria propuesta, la
planeacidn, la estrategia regional y el plan de acciéon individual concertado. 17. Realizar el entregable
con sus evidencias de acuerdo con el plan de accidn individual concertado y la colorimetria acordada
para tramitar la cuenta de cobro mes a mes 18. Que, en caso de requerirse el desplazamiento del
contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, ya se dentro del
territorio nacional o fuera de este, tal circunstancia debera ser informada por el supervisor, para
que se adelante las gestiones necesarias para el efecto, esto de conformidad con lo establecido en
la Resolucidn 092 de 2015. El pago de los gastos de desplazamiento se efectuard de manera previa
al mismo, siempre y cuando se allegue en los tiempos establecidos en la circular 3-2023-000072 de
2023 del SENA.

Certificacion No. 284

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, el

veinticinco (25) de noviembre de 2025.

Firmado digitalmente por
LUIS FERNANDO
MONTOYA SALAZAR
Fecha: 2025.11.25 16:31:41
-05'00'

LUIS FERNANDO MONTOYA SALAZAR
Director (E) Regional Norte de Santander

Proyectd: France Liced Ortiz Cardenas Crgz «ﬁ%c
Cargo: Apoyo de contratacion GAAM

Revisé: Libia del Carmen Toloza Gonzalez
Cargo: Coordinadora del GAAM Uptacus ¢ T ®.
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@ ARAINGENIERIAS.A.S NIT. 830.068.724-8
. INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
ARA INGENIERIA S.A.S AMBIENTAL PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE VIAS
Disefio, Construccion e Interventoria TERCIARIAS DEL PROGRAMA COLOMBIA RURAL

CONSORCIO ARA INGENIERIA SAS
NIT 830.068.724-8
CONSTANCIA LABORAL
El Consorcio ARA Ingenieria SAS certifica que:
Nombre: DIANA CAROLINA CHAVES CALSADA
Cédula de ciudadania: 60.446.355
Labor6 con esta organizacion durante el periodo comprendido entre el 10 de junio de 2024 y el 29
de agosto de 2025, desempefiando funciones de apoyo técnico y administrativo, relacionadas
con procesos de evaluacion y verificacién de competencias.
Funciones y tareas realizadas:
e Apoyo en la planeacion y organizaciéon de procesos de evaluacion.
¢ Elaboracion de instrumentos de evaluacion, tales como:
o listas de chequeo,
o rubricas,
o guias de observacion,
o formatos de verificaciéon de evidencias.

¢ Definicion de criterios e indicadores de evaluaciéon conforme a lineamientos técnicos.

e Recoleccion, organizacion y validacion de evidencias de conocimiento, desempeno y

producto.

e Apoyo en la aplicaciéon de instrumentos de evaluacién a participantes.

e Sistematizacion y analisis basico de resultados de evaluacion.

e Elaboracién de informes técnicos y administrativos derivados de los procesos

evaluativos.

e Apoyo en el archivo y control documental de los procesos de evaluacion.

e Coordinacion administrativa con equipos técnicos para el cumplimiento de metas del

proyecto.

e Verificacion del cumplimiento de procedimientos internos y lineamientos de calidad.
Durante el tiempo laborado, la trabajadora demostré responsabilidad, cumplimiento y capacidades
técnicas acordes con las funciones asignadas.

La presente constancia se expide a solicitud de la interesada para los fines que estime pertinentes.

Se firma en Cucuta, Norte de santander a los 20 dias del mes de Enero de 2026.

¥
¥ -
i/ 2t
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L it

AURA DANIELA TORRES JAIME
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
3156104695

ARA INGENIERIA S.A.S
Teléfonos: 320900350 - 3182345671

Correo electrénico: con.araingenieria@gmail.com
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